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RESOLUCAO CONSEPE N° /2026

Alteracdo Regimento Interno do Programa de P6s-Graduac¢ao em Historia.

A Reitora da Universidade Estadual de Feira de Santana e Presidente do CONSELHO
SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso de suas atribui¢des,

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar alteragdo no Regimento Interno do Programa de Pés-Graduagdo em
Historia, que devidamente autenticado integra a presente Resolugao.

Artigo 2° - Esta resolucao entra em vigor na data de sua aprovagao pelo CONSEPE, revogadas

as disposi¢des em contrario, especialmente a Resolugdo CONSEPE 153/2013, datada de 26
de novembro de 2013.

Gabinete da Reitoria, de fevereiro de 2026.

Amali de Angelis Mussi
Reitora e Presidente da UEFS
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REGIMENTO INTERNO
CAPITULO I- DO CURSO: DEFINICAO, MODALIDADE E OBJETIVOS

Artigo 1° — O Curso de Mestrado em Historia da Universidade Estadual de Feira de Santana
(UEFS) ¢ desenvolvido pelo Programa de Pos-Graduag¢ao em Historia (PPGH) da UEFS, na
modalidade Académica, obedecendo ao disposto nas Normas para Pds-Graduacao Stricto
Sensu na Universidade Estadual de Feira de Santana (Resolugdo 63/2025 do CONSEPE) e no
presente Regimento Interno.

Artigo 2° — Os objetivos do Mestrado em Historia sdo:

I.  formar profissionais plenamente capacitados para a produ¢ao do conhecimento
historico, por meio da pesquisa, contribuindo para o desenvolvimento local, regional,
nacional e internacional;

II.  consolidar espacos institucionais de apoio e incentivo para a pesquisa em Historia na
UEFS;
III.  ampliar, diversificar e aprofundar as praticas de pesquisa histérica na UEFS.

Artigo 3° — Consoante seus objetivos, 0 Mestrado em Historia visa formar profissionais em
cujo perfil se identifiquem:
I.  dominio do processo de producdo de conhecimento em Historia;

II.  dominio do conhecimento especializado na area tematica da sua dissertagao;

III.  competéncia para planejar e desenvolver projetos de pesquisa em Historia;

IV. qualificagdo para o ensino superior de Historia, isto é, para o planejamento e execugao
de atividades articuladas de ensino e pesquisa;

V. qualificacdo para o desenvolvimento de acdes de extensdo, articuladas ao ensino e a
pesquisa, realizadas em didlogo com diversos setores da sociedade, com vistas a
subsidiar os gestores publicos na elaboracdo das politicas publicas que sejam
socialmente relevantes, interdisciplinares e que contribuam para o desenvolvimento
sustentavel, a cidadania, a justica, o fortalecimento da democracia, a participagdo
social, a qualidade de vida e a redugdo de assimetrias.

CAPITULO II - ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO PPGH

Artigo 4° - A estrutura organizacional administrativa do PPGH compde-se de:
I.  Colegiado do Programa, como 6rgio deliberativo;
II.  Coordenagdo do Programa, como 6rgdo executivo do Colegiado;

III.  Secretaria do Programa, como 6rgao de apoio administrativo.

Artigo 5° — O Colegiado do Programa sera composto por um total de sete membros, dos quais
70% (cinco integrantes) serdo representantes docentes do quadro permanente, 15% (um
integrante) representante dos discentes e 15% (um integrante) representante dos servidores
técnicos administrativos, vinculados ao Curso.

§ 1° - A escolha dos membros docentes do Colegiado sera feita por meio de eleigdo direta,
com votacdo secreta, em reunido plenaria ampliada para a qual serdo convocados todos o(a)s
docentes do programa.
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§ 2° - O coordenador e o vice-coordenador, bem como os demais integrantes docentes do
colegiado, serdo eleitos dentre os membros permanentes do Colegiado, para o exercicio de
um mandato de quatro anos e poderdo ser reconduzidos por igual periodo.

§ 3° - O coordenador ¢ o vice-coordenador devem integrar o quadro permanente do Curso e
ser docentes efetivos da UEFS.

§4° - O representante discente e dos servidores técnicos administrativos serdo eleitos por seus
pares, respectivamente.

§5° - O representante discente, com mandato de dois anos, e os servidores técnicos
administrativos, com mandatos de quatro anos, serdo eleitos por seus pares, respectivamente,
e poderdo ser reconduzidos por igual periodo.

Artigo 6° - Compete ao Colegiado do PPGH a coordenagdo das atividades didatico-
pedagodgico-cientificas e administrativas do Curso, tais como:
I.  Propor alteragdes no regimento, linhas de pesquisa e na matriz curricular, sempre que
necessario;
II.  Proceder ao credenciamento, descredenciamento e recredenciamento dos docentes, de
acordo com as orienta¢des da Area de Historia da CAPES;

III.  Emitir resolucdes, de efeito normativo, a respeito de assuntos de sua competéncia;

IV.  Homologar o processo de eleicao de seus membros, inclusive o coordenador e o vice
coordenador do Curso;

V. Decidir sobre a oferta de disciplinas em cada periodo letivo e sobre propostas de
criacdo ou extingao de disciplinas;

VI.  Decidir sobre aproveitamento de créditos ou sobre equivaléncia entre disciplinas do
PPGH e outras eventualmente cursadas em outros programas da UEFS ou de outras
instituigoes;

VII.  Decidir sobre trancamento de curso e disciplinas, desligamento, reingresso e
transferéncia de alunos, segundo as normas em vigor;

VIII.  Aprovar os encaminhamentos referentes a processos seletivos e atividades académico-
cientificas, observando a legislagao em vigor;

IX.  Definir o nimero de vagas para discentes em edital de sele¢do e para fluxo continuo;

X.  Definir orientagdo académica;

XI.  Aprovar a composi¢do de bancas;

XII.  Constituir comissdes para tratar de assuntos de interesses do Curso;

XIII.  Homologar as decisdes das comissdes € bancas e deliberar quando daquelas decisdes
houver recursos interpostos;

XIV.  Avaliar os pareceres emitidos pelos representantes no Colegiado sobre os processos
académicos e administrativos;

XV.  Examinar e deliberar sobre temas e demandas que lhe sejam apresentados por qualquer
dos seus membros, observadas as normas vigentes, inclusive quanto a recursos sobre
decisodes da Coordenacao;

XVI.  Buscar articulagdo com os departamentos envolvidos nos Cursos para o bom
andamento de suas atividades;

XVII.  Aprovar os planos de aplicagdao de recursos postos a disposicdo do Curso pela UEFS
ou por agéncias financiadoras externas;
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Avaliar o desempenho académico dos discentes e, se necessario, determinar seu
desligamento do Curso.

§ 1° - As reunides ordindrias do Colegiado deverdo acontecer, no minimo, a cada dois
meses, de acordo com calendario estabelecido pela coordenacao do Curso, ou, em carater
extraordinario, sempre que convocadas pelo(a) coordenador(a) ou por 3 (trés) dos seus
membros.

§ 2° - As convocagdes para as reunides do Colegiado serdo feitas em comunicagdes por e-
mail institucional nas quais devera constar, obrigatoriamente, a pauta proposta.

§ 3° - As reunides serdo obrigatoriamente registradas em ata, que devera ser
subsequentemente aprovada pelo colegiado.

Artigo 7° - Compete a coordenagdo do Colegiado:
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Representar o Curso junto aos Conselhos Superiores e as outras instancias pertinentes;
Presidir as reunides do Colegiado e encaminhar as deliberagoes;

Exercer a dire¢ao administrativa e chefiar a secretaria do curso;

Cumprir as decisdes do Colegiado, da CAPES, dos 6rgdos superiores da UEFS e fazer
cumprir as normas deste Regimento Interno;

Convocar elei¢des para coordenador e vice coordenador;

Preparar a documentacdo necessdria para a avaliacdo do(s) Curso(s) pelos 6rgaos
competentes;

Encaminhar para apreciagao pelos 6rgaos competentes as propostas de alteragao do
projeto de Curso, do regimento ¢ da matriz curricular do Curso;

Remeter aos 6rgdos competentes, apds o encerramento de cada periodo letivo, os
resultados finais dos componentes curriculares em até 10 (dez) dias uteis;

Remeter aos orgdos competentes a documentagao exigida para expedicao de
certificado ou diploma até 30 (trinta) dias tteis;

Elaborar os planos de aplicacdo dos recursos financeiros recebidos de agéncias de
fomento e/ou da UEFS para acdes diretas de interesse do Curso e submeté-los a
apreciacao do Colegiado, para encaminhamento a PPPG;

Prestar contas da utilizagdo de recursos financeiros concedidos, nos termos e prazos
fixados nos instrumentos de concessio;

Acompanhar o processo de planejamento estratégico e a politica de autoavaliagdao do
Curso, com a participacdo de docentes, discentes e servidores técnicos administrativos
vinculados ao mesmo;

Promover o acompanhamento e a avaliacdo do planejamento;

Cumprir o calendéario de avaliacdo proposto pela CAPES e enviar os relatérios
solicitados pela agéncia;

Submeter ao Colegiado os membros do corpo docente a serem credenciados ou
descredenciados;

Remeter a Divisdo de Assuntos Académicos a relacdo dos discentes a serem
matriculados;

Organizar e encaminhar a DAA ou outras instancias competentes a documentagao
referente a vida académica do curso, tais como: resultados, frequéncia, lista de
aprovados e outros demandados;



REITORIA/UEFS
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE FEIRA DE SANTANA PUBLICADO D.O.E.
Autorizada pelo Decreto Federal N° 77.496 DE 27-4-1976 EM. /02/2026
Reconhecida pela Portaria Ministerial n® 874/86 de 19.12.86 '
Recredenciada pelo Decreto Estadual n® 9.271 de 4/12/2004
Recredenciamento pelo Decreto n°17.228 de 25/11/2016

XVIII.  Comunicar a DAA o desligamento de discentes;

XIX.  Promover, em comum acordo com o departamento € com a administragdo superior da
UEFS, através da PPPG e da Assessoria Especial de Relagdes Institucionais, acordos
com instituigdes nacionais e estrangeiras, objetivando a obten¢ao de recursos para as
atividades do Curso;

XX.  Encaminhar aos 6rgaos competentes o relatorio final da prestacao de contas do Curso,
conforme o caso;

XXI.  Submeter ao Colegiado a instauracdo de comissdes para apurar ¢ documentar atos e
fatos que atentem contra a normalidade dos trabalhos e a este regimento, e encaminhar
as instancias competentes para as medidas cabiveis.

Artigo 8° - Cabe a secretaria administrativa auxiliar o coordenador do Colegiado nas suas
competéncias administrativas, conforme regimento do Curso.

CAPITULO III - DO CURRICULO E SUA DURACAO

Artigo 9° - A estrutura curricular do Mestrado do PPGH tera carater flexivel em termos de
conteudos, componentes curriculares e atividades, e sera aprovada pelo CONSEPE.

Paragrafo Unico - O Curso de Mestrado do PPGH tem modalidade presencial, mas poderdo
ser ofertadas atividades didaticas a distancia, mediadas por tecnologias, desde que ndo
ultrapassem 20% da carga horaria total e estejam descritas em seu curriculo em conformidade
com as diretrizes gerais estabelecidas pela CAPES, para a implementacdo de processos
hibridos de ensino e aprendizagem na P6s-Graduagao stricto sensu presencial.

Artigo 10 - O curso terd duracao minima de 12 (doze) meses, € maxima de 24 (vinte e quatro)
meses, extraordinariamente prorrogavel, por solicitagao do orientador, por mais seis meses.

§1° - O marco de referéncia que orienta a contagem do tempo ¢ a data de inicio do periodo
letivo em que o(a) discente ingressou no mestrado.

§2° - Para o discente que ingressar em segunda chamada, o marco de referéncia que orienta a
contagem do tempo sera a data da sua matricula inicial no mestrado, em conformidade com
o que dispde o § 6° do art. 17 da Resolug¢do CONSEPE 63/2025.

§ 3° - Os periodos de concessdo de licenca-maternidade e licengas por motivo de satide nao
serdo considerados na contagem de tempo final, ouvido o Colegiado, salvo os casos em que
o(a) discente realize atividades domiciliares, conforme legislagao vigente.

CAPITULO IV - DO REGIME DIDATICO E DA AVALIACAO

Artigo 11 - O curso de Mestrado em Historia esta organizado sob as formas de componentes
curriculares — disciplinas (Anexo 1) e atividades (Anexo II), sendo exigido um total de 38
(trinta e oito) créditos, com cada crédito equivalente a 15 horas de aula, assim distribuidos:
I. 4 (quatro) créditos na disciplina obrigatoria PGHO1 - Metodologia da Pesquisa em
Historia;
II. 4 (quatro) créditos na disciplina obrigatoria PGHO6 - Seminério de Dissertacgao;
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III. 12 (doze) créditos em disciplinas optativas, escolhidas dentre as oferecidas
regularmente pelo Mestrado;

IV. 12 (doze) créditos referentes as atividades de Pesquisa Orientada I, II e III (quatro
créditos cada uma);

V. 3 (trés) créditos referentes a apresentacdo e defesa da dissertagao;

VI. 3 (trés) créditos referentes ao estagio docéncia;

VII.  Aprovacao em exame de proficiéncia em uma lingua estrangeira, até o final do curso,

em provas realizadas pela UEFS, ou por institui¢des de ensino superior reconhecidas
pelo MEC, se realizadas ha no maximo 2 (dois) anos.

§ 1° - Os créditos obtidos anteriormente poderdo ser aproveitados, na hipdtese de
reingresso no Curso, ouvido o Colegiado.

§ 2° - A estrutura curricular (grade) e a lista de disciplinas optativas encontram-se anexas
a este Regimento Interno, podendo esta ultima ser alterada a qualquer tempo pelo
Colegiado.

Artigo 12 - O Estagio Docéncia (tirocinio), com duragdo de quarenta e cinco horas
(equivalentes a 3 créditos), ¢ atividade de carater obrigatorio todos os alunos como indicado
no artigo anterior.

Paragrafo Unico — Alunos do Mestrado que sejam professores com pratica docente
comprovada no ensino superior, de, no minimo, quarenta e cinco horas-aula, poderao ser
dispensados do Estagio Docéncia.

Artigo 13 - Por solicitacao do(a) orientador(a) e com aprovacao prévia do Colegiado, o aluno
poderé substituir parte dos créditos das disciplinas optativas da grade curricular do PPGH,
cursando até 8 (oito) créditos ou 120 (cento e vinte) horas-aula em disciplinas de outros cursos
credenciados pela CAPES na UEFS ou fora dela (como disciplinas optativas, nos termos do
item ‘b’ do Art. 42 da resolugao CONSEPE n° 63/2025).

Paragrafo Unico — O Colegiado decidird o modo de compatibilizar e convalidar disciplinas
eletivas que possuam carga hordria, creditacdo ou padrdo de conceitos finais diferentes dos
das disciplinas optativas do Mestrado em Historia.

Artigo 14 - Colegiado decidird sobre pedidos de convalidacdo de créditos ja obtidos por
alunos egressos de outros programas de Pds-Graduacao stricto sensu, ndo superando 1/3 do
total necessario para a integralizagdo, sem prejuizo do aproveitamento de que trata o Artigo
13.

Artigo 15 - O Colegiado podera conceder créditos por publicacao de trabalho relacionado a
area de conhecimento do Curso, quando o projeto politico-pedagdgico assim o admitir.

§ 1° - O Colegiado considerard o  mérito da produgdo e a relevancia do veiculo de
divulgacao, definidos por instrugdo normativa propria para o tema, em conformidade com os
parametros de qualificacdo de publicagdes pela CAPES, desde que tenha sido feita durante a
realiza¢do do curso.
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§ 2° - Os créditos assim concedidos, até o limite maximo de 8 (oito), poderdao substituir
somente até duas disciplinas optativas.

§ 3°— A publicacao de trabalho utilizado para equivaléncia de disciplinas optativas ndo podera
ser considerada para o exame de qualificacao.

Artigo 16 - E obrigatoria a frequéncia minima de 75% nas aulas de qualquer disciplina.

Artigo 17 - O aproveitamento do(a) aluno(a) nas disciplinas sera expresso em notas numa
escala aritmética de 0 (zero) a 10 (dez), a critério do professor e conforme planejamento
didatico-pedagogico do Curso.

Artigo 18 - Para efeito da situacao final de cada componente curricular considerar-se-a:

I.  Aprovado, quando obtiver média igual ou superior a 7,0 (sete) e frequéncia igual ou
superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga hordria da componente curricular
ou atividade;

II.  Reprovado, quando nao obtiver média igual ou superior a 7,0 (sete) no conjunto das
avaliagoes realizadas na componente curricular ou atividade;

III.  Reprovado por falta, mesmo tendo obtido média final suficiente para aprovacao, e nao
obtiver frequéncia igual ou superior a 75% da carga horaria do componente curricular
ou atividade;

IV.  Aproveitamento de estudos, referente aos componentes curriculares cursados com
aprovacdo, observados os principios estipulados neste Regulamento e no Regimento
Geral da UEFS.

§ 1° — Alunos(as) que obtiverem nota inferior a 7 (sete) nas disciplinas obrigatdrias
Metodologia da Pesquisa em Histéria e Seminario de Dissertacdo deverdo cursa-las
novamente na primeira oportunidade em que for oferecida pelo PPGH.

§ 2° — Alunos(as) que obtiverem nota inferior a sete nas disciplinas optativas ou eletivas ndo
estdo obrigados a cursar novamente a mesma disciplina, salvo disposicdo em contrario do(a)
orientador(a).

§ 3° - O aproveitamento em pesquisa orientada, estagio, exame de qualificagdo e trabalho final
serd avaliado com base nos indicadores e critérios do Colegiado, do Orientador e das
Comissoes ou bancas avaliadoras, sendo os resultados expressos nos conceitos AP (aprovado)
ou RP (reprovado).

Artigo 19 - As notas finais das disciplinas deverdo ser lancadas, pelos docentes, nas
respectivas cadernetas at¢ o encerramento do semestre letivo, em conformidade com o
Calendario Académico do PPGH.

Artigo 20 - A disciplina Seminario de Dissertagdo, ofertada obrigatoriamente no segundo
semestre do curso, destina-se a apresentacdo e discussao dos projetos de pesquisa e dos planos
de dissertagao dos alunos.
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§ 1° — Os projetos e planos apresentados no semindrio de dissertacao deverdo ter sido
previamente discutidos e trabalhados com os(as) orientadores(as).

§ 2° - Em caso de  reprovacao, pelo orientador, o aluno cursard Seminario de Dissertagao,
obrigatoriamente, no terceiro semestre, observado o limite de prazo para integralizacdo do
curso.

Artigo 21 - Os componentes de pesquisa orientada, em nimero de trés, destinam-se a
atividades especificas voltadas para a pesquisa e a escrita da dissertacdo dos alunos e serdo
desenvolvidos sob a supervisdo do(a) orientador(a).

Artigo 22 — Até o final do décimo quarto més de duracao do curso, o(a) aluno(a) devera prestar
exame de qualificacao.

§ 1° - O aluno que nio realizar o exame de qualificacdo no prazo indicado sera desligado do
programa.

§ 2° - O exame de qualificagdo tem o objetivo de aferir o desenvolvimento da pesquisa que
resultara na dissertagdo, com especial atengdo a expectativa de cumprimento dos prazos.

§ 3° - Para o exame de qualificacdo, o(a) aluno(a) deverd apresentar plano de dissertacao
detalhado e, no minimo, um dos capitulos previstos em versao preliminar (copido).

§ 4° - O capitulo tradicional podera ser substituido por, pelo menos, um artigo cientifico
derivado do trabalho desenvolvido ao longo do curso. O(s) artigo(s) devera(ao) ser
elaborado(s) exclusivamente pelo discente, apresentar resultados originais, relacionados
diretamente com o projeto de dissertacao e ter sido  aprovado por uma revista com conselho
editorial e indexada para publicacao.

§ 5° - O exame sera prestado perante uma banca instituida pelo Colegiado ap6s proposta do(a)
orientador(a) e composta pelo(a) orientador(a) e mais dois professores(as) do quadro docente
ou externos, com um(a) suplente. A banca em questao poderd ocorrer de forma presencial,
semipresencial ou remota.

§ 6° - Como resultado do exame, a banca expressard o conceito de “Aprovado” ou
“Reprovado” e devera emitir observagdes, criticas e recomendagdes que julgar pertinentes e
redigir um parecer sintético da sua avaliagdo.

§ 7° - Caso a banca considere o discente “Reprovado” no exame de qualificacdo, este podera
realizar novo exame, até trés meses apods a realiza¢ao do primeiro, desde que ndo ultrapasse
o prazo final de defesa.

Artigo 23 — Ap6s cumprir todos os créditos e ter aprovagdo no exame de qualificagdo, o(a)
aluno(a) deverd, com anuéncia do(a) orientador(a), solicitar a defesa de dissertacdo de
mestrado.
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§1° - Somente sera admitida a defesa do discente que tenha realizado, durante o periodo em
que esteve regularmente matriculado, no minimo, um artigo publicado em periddico
especializado ou capitulo de livro, ou livro de autoria propria ou em coautoria, cuja copia da
publicacao sera anexada ao seu requerimento, considerada a declaragao de aprovacao para
publicacao futura, sendo pelo menos um em coautoria com o orientador.

§2° - A publicagdo de que trata o pardgrafo primeiro, podera ser substituida por, no minimo,
dois produtos técnicos definidos em normativa interna pelo colegiado, em conformidade com
a Area de Histoéria da CAPES, sendo pelo menos um em coautoria com o orientador.

Artigo 24 - A dissertacao devera:
I.  ser material autoral, nos termos da legislagdo vigente;
II.  ser apresentada e defendida no méaximo 24 meses apds o inicio do curso;
III.  ser encaminhada para defesa com anuéncia escrita do(a) orientador(a);

IV.  ser apresentada em Lingua Portuguesa, salvo em caso de curso em cotutela com
instituicao estrangeira, quando o acordo indicar a escrita e defesa em lingua distinta;
V. observar as normas técnicas da ABNT, salvo em caso de curso em cotutela com

instituicdo estrangeira, quando o acordo indicar a norma técnica distinta;
VI.  ser apresentada em vias impressas e encadernadas, ou virtual, conforme a indicacao
do orientador;
VII.  ser entregue a Secretaria do Mestrado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da
data prevista para a defesa.

§1° — Havendo solicitagdo por parte do(a) mestrando(a) € justificativa bem fundamentada
do orientador, o Colegiado poderd, a seu critério, conceder uma prorrogagao de até 6 (seis)
meses para a respectiva defesa, mediante apresentacao e analise de plano de trabalho, validado
pelo(a) orientador(a), que evidencie a viabilidade da conclusdo do processo no prazo
requerido.

§2° - O Colegiado somente podera conceder a prorrogacao por um periodo que nao exceda a
duragdo maxima do curso.

§3° - Em qualquer caso, o prazo maximo de 30 (trinta) meses para conclusdo do curso nao
sera ultrapassado.

Artigo 25 — A dissertagdo sera julgada por uma Banca Examinadora instituida pelo Colegiado
apods proposta do(a) orientador(a), composta por 3 (trés) membros titulares e dois suplentes,
todos com titulagdo de doutor.

§ 1° — Ao menos um dos membros titulares da banca deve ser externo ao quadro docente da
UEFS.

§ 2°— O(a) orientador(a) ¢ membro nato da Banca Examinadora e exercerd a sua presidéncia.
§ 3° — Em carater excepcional e a seu critério, o Colegiado poderd convidar para compor

bancas examinadoras pesquisadores(as) com o titulo de doutor ou equivalente, que exer¢am
ou ndo a docéncia.
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Artigo 26 — A sessao de defesa de dissertacao sera publica e constard de apresentagdo inicial
do trabalho por parte do aluno, arguicdo dos membros da banca e resposta do aluno a cada
arguidor.

§ 1° — O aluno disporé de tempo igual ao de cada arguidor para a sua resposta.

§ 2° — A seu critério, o aluno podera responder alternadamente a cada arguidor ou a todos, ao
final, observando-se, neste caso, o tempo limite para a resposta igual ao da soma dos tempos
dos arguidores.

Artigo 27 — A banca examinadora, apds o exame, atribuird a dissertagdo um dos seguintes
conceitos:

I.  Aprovado;

II. Insuficiente;
III.  Reprovado.

§1°— O discente terd a dissertagdo aprovada quando, pelo menos, 2 (dois) dos 3 (trés) membros
da Banca atribuirem a esta o conceito de ‘Aprovado’.

§2° - A banca redigira e fard a leitura de um parecer circunstanciado, transcrito em Ata para
o respectivo conceito atribuido.

§3° — O(a) aluno tera direito a copia da Ata da Sessdo de Defesa, imediatamente apds o
encerramento desta, com o parecer da banca, bem como a requerer da Coordenagdo do
Mestrado um certificado de defesa de dissertagdo, apos a homologacdo do resultado pelo
Colegiado.

§4° — Sera reprovada, no momento da defesa, a dissertacao na qual se reconhecer e demonstrar
a pratica de plagio.

Artigo 28 — Nos casos em que a banca atribuir conceito “insuficiente”, o aluno podera, com
anuéncia do(a) orientador(a), requerer ao Colegiado um prazo de até 6 (seis) meses para
reapresentar uma nova versao da dissertacgao.

§ 1° - O prazo de que trata o caput deste artigo nao podera, em circunstancia alguma, exceder
a duragdo maxima do Mestrado em Historia.

§ 2° - A nova versdo da dissertacao devera, sempre que possivel, ser defendida perante banca
composta pelos mesmos membros que julgaram a primeira versao, salvo decisdo em contrario
do Colegiado.

§ 3° - Para dissertacdes reapresentadas nao se admitira a atribuicao de conceito “Insuficiente”.
Artigo 29 — Até 60 dias apos a defesa o(a) aluno(a) deverd depositar junto a Secretaria do

Mestrado a versao digital final da dissertagdo, com quaisquer ajustes demandados pela Banca,
acolhidos pelo orientador e sob a supervisao deste, segundo padrao estipulado pelo Colegiado.
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§ 1° — O depdsito da versao digital final da dissertacao € condigdo para que a Coordenagao do
Mestrado encaminhe o processo de expedi¢cao do diploma.

§ 2° — Apds o deposito da versao digital final da dissertagao, o aluno podera requerer ao setor
competente da UEFS certificado de conclusdo de curso e expedi¢ao do seu diploma.

§ 3° - Para requerer o diploma de Mestre em Histdria, o(a) aluno(a) devera integralizar a
creditacao exigida, fazer o exame de qualificagdo com aprovacao, defender a dissertagao com
aprovagao e depositar a versao final de sua dissertacao.

Artigo 30 - A UEFS outorgara aos alunos que cumprirem todas as exigéncias curriculares do
presente curso, inclusive a defesa, aprovacao e depoésito de dissertagdo, o diploma de Mestre
em Historia.

Paragrafo Unico - O discente regularmente matriculado no PPGH podera obter o diploma de
mestre, emitido concomitantemente pela UEFS e por uma instituicdo de ensino superior
estrangeira, por meio da modalidade de cotutela, decorrente de cooperagado internacional, nos
termos do que dispdem os artigos 44 e 45 da Resolugdo CONSEPE 63/2025 ou dos
dispositivos que lhes venham atualizar ou substituir.

Artigo 31 — Apods a defesa e/ou deposito da versdo digital final da dissertagdo, caso seja
constatada a existéncia de plagio, serd procedida a apuragdo nos termos do artigo 7°, inciso
XXI, deste Regimento.

§ 1° - A Coordenagdo do Colegiado, a qualquer tempo, abrira apuragcdo em caso de suspeita
ou denuncia de plagio, devendo ser garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

§ 2 - A qualquer tempo, em sendo comprovada a realizagdo de plagio, seja qual for a sua
modalidade, o(a) responsavel tera o titulo de mestre anulado, nos termos da legislacao vigente.

CAPITULO V - DA SELECAO E ADMISSAO

Artigo 32 — As inscrigdes para selecdo e admissdo ao Mestrado em Historia serdo abertas
anualmente, mediante edital, autorizado pela PPPG.

§ 1° — No edital de selecdo deverdo constar:

a) O numero total de vagas oferecidas;

b) Informacdes precisas sobre o processo seletivo, inclusive prazos, documentos
exigidos, bibliografia basica para a prova escrita e linguas estrangeiras admitidas para
a prova de proficiéncia;

¢) Indicagio da Area de Concentragdo e das Linhas de Pesquisa do Mestrado a
abrangerem as vagas disponibilizadas;

d) A relagdo de professores permanentes e colaboradores com disponibilidade de vagas
para orientagao.

§ 2° — A selecdo serd coordenada por uma comissao de, no minimo, trés docentes, vinculados
ao Curso, como permanentes ou colaboradores, instituida pelo Colegiado.
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Artigo 33 — Em todas as selegdes para admissdao ao mestrado, o sistema de reserva de vagas
obedecera as normas da UEFS.

§ 1° - Poderao candidatar-se a Vaga Institucional os docentes e demais servidores do quadro
efetivo da UEFS.

§ 2° - Os candidatos a Vaga Institucional participardo do processo seletivo do Programa,
porém serao classificados, se aprovados, em lista especifica de vagas institucionais.

§ 3° - Caso ndo sejam preenchidas as vagas institucionais, estas serdo preenchidas por
candidatos aprovados e classificados como excedentes nas demais vagas.

Artigo 34 — Poderdo se inscrever candidatos que tenham concluido a graduagdo ou que
comprovem a iminéncia de conclui-la antes da respectiva matricula.

§ 1° - Sera negada a matricula no Mestrado e perderd a vaga o candidato que ndo apresentar
documentacao comprobatoria de conclusdo da graduagdo no prazo estipulado.

§ 2° - Candidatos estrangeiros ou portadores de diplomas obtidos no exterior poderdo ser
admitidos no PPGH, respeitadas a regulamentacdo especifica do CONSEPE e a legislacdao
vigente.

Artigo 35 — Os candidatos ao ingresso no mestrado serao submetidos aos seguintes exames:
I.  De carater eliminatorio:
a) analise de pré-projeto de pesquisa;
b) prova escrita de conhecimento tedrico a partir de bibliografia basica;
¢) entrevista com a Comissao de sele¢do, com analise de curriculo.

II. De carater habilitatorio:
a) prova escrita de proficiéncia em lingua estrangeira, que podera ser dispensada para
aquele que apresentar comprovante de proficiéncia oficialmente reconhecido ou de
aprovagdo em exame de proficiéncia em selecdes anteriores do PPGH da UEFS ou de
outro programa reconhecido pela CAPES e com nota igual ou superior & do PPGH, nos
ultimos 36 (trinta e seis) meses.

§ 1° - A comissdo de selecdo atribuird notas de zero a dez para cada exame, exceto para
analise de curriculo, que tem como propdsito subsidiar a entrevista.

§ 2° - Serao reprovados os candidatos que ndo obtiverem nota minima de 7 (sete) no pré-
projeto, na prova escrita e na entrevista do processo seletivo, e apenas estas notas serdo
consideradas para efeito do ranqueamento entre candidato(a)s.

§ 3° - O candidato que ndo obtiver nota minima de 07 (sete) seré julgado insuficiente na prova
de linguas e deverad realizar uma nova avaliagdo no processo seletivo subsequente ou
apresentar comprovante de proficiéncia até essa data, e, em caso de nao aprovacao neste
segundo exame, serd desligado do programa.
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§ 4° - Nos casos em que o parametro de avaliagdo do exame de proficiéncia for por percentual
de aproveitamento, este sera convertido a escala correspondente a notas de zero a dez.

Artigo 36 - Serdo considerados aprovados no processo seletivo os candidatos, que obtiverem
as maiores médias nos exames de carater eliminatério, observada a politica de acdes
afirmativas para pos-graduacdo e vagas institucionais, e sem prejuizo do disposto no § 3° do
Artigo 35 (o que trata do desligamento se ndo passar no exame de proficiéncia);

§ 1° - Os candidatos serdo convocados para a matricula conforme o numero de vagas
disponibilizado no Edital.

§2°- E vedada a matricula como discente regular, concomitante, em mais de um Curso de
Mestrado da UEFS.

Artigo 37 — A matricula dos candidatos aprovados sera feita segundo procedimentos e prazos
estabelecidos pelo Colegiado, observadas as normas vigentes na UEFS.

§ 1° — Os alunos do mestrado deverdo semestralmente efetuar sua matricula e cumprir os
créditos requeridos.

§ 2° — O pedido de renovacdo de matricula e inscricdo em disciplinas deve ser endossado
pelo(a) orientador(a).

Artigo 38 — O Colegiado podera realizar, a seu critério, processo seletivo para portadores de
diploma de graduagdo cursarem disciplina na condi¢ao de alunos especiais, até¢ o limite de
duas disciplinas por requerente.

§ 1°— O aluno especial que for, posteriormente, matriculado como aluno regular do Mestrado,
terd direito a consignagao dos créditos cursados nas disciplinas em que tenha sido aprovado,
desde que requeira a convalidagdo num prazo ndo superior a dois anos transcorridos apds a
conclusao da disciplina cursada.

§ 2° - Alunos com matricula especial nao fardo jus a bolsas de qualquer natureza oferecidas
pelo PPGH.

Artigo 39 — Serdo permitidas as matriculas de discentes de outros programas nacionais e
estrangeiros recepcionados por meio de intercambios ou convénios para estdgios de pods-
graduagado.

CAPITULO VI - DO ABANDONO, TRANCAMENTO, CANCELAMENTO DE
MATRICULA E DESLIGAMENTO

Artigo 40 - O discente que abandonar as atividades académicas tera sua matricula subsequente
recusada e sera desligado do Curso.

Paragrafo Unico - Considera-se em situagdo de abandono de Curso o discente que ndo
efetivar matricula regular no prazo estabelecido ou apresentar, na totalidade dos componentes
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curriculares e pesquisa orientada, ofertados no semestre, as situagdes finais de reprovacao por
falta.

Artigo 41 — O trancamento da matricula podera ser solicitado desde que ja tenha sido
integralizado pelo menos 1/3 das disciplinas da grade curricular, salvo casos de agravo a satde
reconhecidos pelo servigo médico da UEFS, ou situagdes especificas, aprovadas pelo
Colegiado.

Artigo 42 — O trancamento total de matricula no Curso, durante o qual o aluno nao faré jus a
bolsa de estudos, podera ser solicitado mediante requerimento ao Colegiado.

§ 1° - O trancamento total de matricula obedecera a uma das seguintes condi¢des:

a)  Por interesse particular do discente, mediante andlise do Colegiado, por no
maximo, 1 (um) semestre, respeitado o prazo maximo estabelecido para
integralizagao curricular;

b) mediante laudo médico enviado e validado pelo SESU e homologado pelo Colegiado;

c) licenga-maternidade ou equivalente, validada pelo SESU e homologada pelo
Colegiado.

§ 2° - No caso de trancamento total de matricula, estard assegurada a vaga ao discente e ndo
sera computado no prazo maximo de integralizacdo do Curso nos casos de agravo a saude e
licen¢a-maternidade.

Artigo 43 - O trancamento parcial de matricula de componente curricular podera ocorrer
desde que ainda ndo tenham sido completados 25% das atividades previstas para o
componente curricular no periodo letivo ou em situagdes especificas, aprovadas pelo
Colegiado.

Artigo 44— Ser4 desligado do Mestrado o aluno que:
[.  Finalizar o prazo regular méximo de 24 meses para defesa de dissertacao,
extraordinariamente prorrogavel por mais seis meses;
II.  Forreprovado no exame de proficiéncia em lingua estrangeira pela segunda vez;
1. Abandonar por periodo igual ou superior a dois meses as atividades do Mestrado;

IV.  For reprovado por duas vezes no exame de qualificagdo ou em duas disciplinas
distintas ou em um mesmo componente curricular;

V. Nao apresentar, quando for o caso, as reformulagdes exigidas em sua dissertacdo no
prazo estipulado pela banca examinadora;

VI.  Nao apresentar a DAA seu Diploma de Graduagdo, no prazo maximo de 12 meses, a
partir da data de emissdo do respectivo Certificado de Conclusdo de Curso de
Graduagao, caso tenha apresentado apenas o Certificado de Conclusdo de Curso no
ato da matricula no Mestrado;

VII.  For reprovado na defesa da dissertagao;
VIII.  Incorrer na pratica de plagio, a qualquer momento do curso, sem prejuizo de outras
medidas judiciais, obedecido o previsto no artigo 7°, inciso XXI, deste Regimento;
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IX. Incorrer em atitudes consideradas ameacgadoras a integridade fisica dos integrantes do
mestrado, avaliadas como tais pelo Colegiado, sem prejuizo de outras medidas
judiciais;

X.  Nao cumprir o cronograma de atividades ou demonstrar ndo reunir condi¢des para
concluir o curso, conforme proposicao do orientador e concordancia do Colegiado.

Artigo 45 — O discente desligado dos PPGH, por prazo de integralizacdo excedido, que
concluiu os créditos exigidos e que tenha sido aprovado em exame de qualifica¢do, podera,
no prazo maximo de um ano ap6s o desligamento do curso, solicitar reingresso, uma unica
vez, exclusivamente para a realizagdo de defesa da dissertagao.

§1° - A andlise da solicitagdo dos discentes desligados sera feita através de fluxo continuo
especifico.

§2° - E vedada a matricula em componentes curriculares com creditagdo, durante o periodo
letivo do reingresso.

§3° - A defesa do trabalho final de Curso devera ocorrer no prazo maximo de 6 meses apos o
reingresso.

CAPITULO VII - DOS IMPEDIMENTOS PARA PARTICIPAR DE COMISSOES
DE SELECAO, ORIENTACAO E COMPOSICAO DE BANCAS

Artigo 46 - Serdo utilizados os seguintes critérios impeditivos para integrar comissoes de
selegdo, orientar projetos de Trabalhos de Conclusao e Bancas de Cursos de Pos-Graduagao,
considerando as relagcdes do professor com os candidatos (no caso de comissdes de selecao),
do orientador, coorientador e orientando (no caso de orientagdes) e do orientador, coorientador
e orientando e membros da banca (no caso de bancas de defesa):
I.  Em linha reta e consanguinea e civil: pais, avds, bisavos e trisavos, filhos, netos,
bisnetos e trinetos etc.;
II. Linha reta por afinidade: sogros(as), avos, bisavds e trisavos do(a) conjuge ou
companheiro(a), genro, nora ou enteados(as), padrasto e madrasta;
III.  Em linha colateral consanguinea e civil: irmaos(as) (colaterais de segundo grau),
tios(ias) e sobrinhos(as) (colaterais de terceiro grau);
IV. Linha colateral por afinidade: cunhados e cunhadas, uma vez que o parentesco ¢
limitado aos irmaos(as) do(a) conjuge ou companheiro(a);
V.  Soécio em atividade profissional.

CAPITULO VIII - DO CORPO DOCENTE E COMPETENCIAS

Artigo 47 — O corpo docente do Mestrado em Histdria serd constituido por professores
portadores do titulo de Doutor ou equivalente, credenciados pelo Colegiado do Mestrado,
mediante avaliacdo orientada pelos critérios publicados pela CAPES para a Area de Historia.

Paragrafo Unico - O credenciamento sera feito nas categorias de docente permanente,
colaborador e visitante, mediante solicitacao do docente, observados os limites
determinados pela CAPES e legislacdo vigente.
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Artigo 48 — Compete ao docente permanente nos padroes de qualidade e quantidade exigidos
pela area de Historia da CAPES:

a) Ministrar aulas;

b) Coordenar seminarios e outras atividades académicas;

c) Prestar orientacdo académica a alunos;

d) Participar de bancas examinadoras;

e) Desenvolver e participar de projetos de pesquisa coletivos ou individuais;

f) Desenvolver e participar de projetos de extensdo coletivos ou individuais;

g) Eleger dentre os seus pares os membros do Colegiado;

h) Participar do Colegiado, se eleito por seus pares;

1) Assumir fun¢do administrativa ou de coordenagdo do programa;

j) Planejar e orientar o tirocinio docente;

k) Ter producdo intelectual regular, em sua area de pesquisa, incluindo pelo menos um
produto técnico ou publicagdo em coautoria com orientando, € em conformidade com
os parametros de credenciamento ao programa;

1) Realizar outras atividades necessarias ao bom andamento do Curso, em conformidade
com a demanda do Colegiado do Curso e indicacdo do Departamento.

Paragrafo Unico - O professor aposentado da UEFS podera participar de qualquer
categoria docente, atendendo aos critérios definidos pelo Colegiado e pela CAPES, mediante
pedido de credenciamento que serd analisado pelo Colegiado do Curso, atendendo a legislacdo
da UEFS.

Artigo 49 — Os docentes do quadro permanente sdao responsaveis pelo desenvolvimento das
principais atividades de ensino, pesquisa, extensdo e orientacdo e pelo desempenho das
fun¢des administrativas.

Paragrafo Unico - Além do que dispde o Artigo 47, sdo exigéncias para compor o quadro
Permanente:
a) Ser professor da UEFS ou ter sua carga horaria cedida mediante a devida formalizagao
institucional;
b) Trabalhar em regime de tempo integral (40 horas ou D.E.).

Artigo 50 — Os docentes ndo permanentes atuam de forma complementar nas atividades de
ensino, pesquisa, extensao e orienta¢do, ndo desempenhando fun¢des administrativas.

Artigo 51 — Compete ao docente do quadro ndo permanente (colaborador e visitante) ,
nos padrdes de qualidade e quantidade exigidos pela area de Histéria da CAPES:

a) Ministrar aulas;

b) Coordenar semindrios e outras atividades académicas;

c) Prestar orientacdo académica a alunos;

d) Participar de bancas examinadoras;

e) Desenvolver e participar de projetos de pesquisa coletivos ou individuais;

f) Desenvolver e participar de projetos de extensao coletivos ou individuais;

g) Eleger dentre os seus pares os membros do Colegiado;

h) Planejar e orientar o tirocinio docente;
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1) Ter producdo intelectual regular, em sua area de pesquisa, incluindo pelo menos um
produto técnico ou publicagao em coautoria com orientando, e em conformidade com
os parametros de credenciamento ao programa.

Artigo 52 - A avaliacdo para credenciamento, descredenciamento e recredenciamento de
docentes do Mestrado em Historia devera ser realizada periodicamente, atendendo aos
critérios estabelecidos neste regimento e nas normativas institucionais do PPGH, em
concordancia com as Areas de Avaliagdo da CAPES.

Artigo 53 — O credenciamento de docente sera feito pelo Colegiado mediante exame criterioso
de seu curriculo (conforme disponibilizado na Plataforma_Lattes (CNPq).

§1° - O credenciamento obedecera a prazos e critérios estipulados pelo colegiado em resolucao
especifica, divulgada no site do PPGH.

§2° - O Colegiado definird, em resolugdo especifica, os critérios de avaliagdo dos curriculos
dos professores que pleitearem o credenciamento, bem como as normas gerais para sua
renovacao e para descredenciamento de docentes, e estes serdo divulgados no site do PPGH.

CAPITULO IX - DA ORIENTACAO ACADEMICA

Artigo 54 — O(a) orientador(a) ¢ o(a) docente responsavel por acompanhar e orientar o(a)
aluno(a) em toda a sua vida académica no Mestrado em Historia, particularmente nas
atividades de pesquisa e redagao da dissertacao.

§1° - Cada discente indicara um(a) orientador(a) entre docentes credenciados no Curso.

§2° - A indicagdo do discente serd apreciada pelo Colegiado do Curso, para analise e
homologag¢do, e sera formalizada através de um Termo de Compromisso de Orientagao
assinado pelo aluno e pelo(a) orientador(a).

§3° - O processo da orientagdo podera contar com um coorientador, mediante formalizagao
feita pelo(a) orientador, em comum acordo com o discente, acompanhada de justificativa.

§4° - O Colegiado assegurara prioridade aos docentes permanentes na distribuigdo de
orientagdes.

§5° - Se, eventualmente, o orientador for descredenciado, este finalizara a orientacdo em
andamento, mas ndo podera ser responsavel por novas orientacdes.

§6° - A orientacdo académica ¢ trabalho docente e implica carga horéria especifica que deve
ser computada no PIT.

Artigo 55 - A mudancga de orientador serd permitida, desde que solicitada por escrito pelo
orientador ou pelo discente, mediante solicitagdo formal ao Colegiado na qual explicite o
motivo da mudanca.
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Paragrafo Unico — Em caso de ruptura de orientacdo, o Colegiado designara, apos
consultar o aluno, o(a) novo(a) orientador(a).

Artigo 56 — Sao fungdes do orientador:
I.  Aprovar requerimento de renovacdo de matricula do orientando, no inicio de cada
periodo letivo, bem como de substitui¢ao e matricula em componente curricular;
II.  Inteirar-se do projeto de pesquisa e orientar o aluno no sentido de aperfeicoa-lo e
desenvolvé-lo;
III.  Estipular atividades especificas de pesquisa orientada, acompanhar, avaliar e registrar
o seu desenvolvimento, conforme o cronograma de pesquisa do discente;
IV.  Prestar assisténcia ao discente, com relagdo a processos € normas académicas em
vigor;
V.  Fixar programa de estudos com o orientando e acompanhar seu desenvolvimento;
VI.  Orientar e acompanhar a redac¢ao do plano de dissertagdo e da dissertagao;
VII.  Autorizar o encaminhamento do orientando para o exame de qualificagdo e para a
defesa de dissertagdo e presidir o exame, quando de sua realizacao;
VIII.  Propor ao Colegiado os nomes para a composi¢do das bancas examinadoras da
qualificacdo e da defesa;
IX. Atender as demandas do Colegiado sobre prazos de realizagdo e conclusdo das
atividades do projeto de pesquisa proposto;
X.  Propor ao Colegiado o desligamento do orientando que ndo cumprir o cronograma de
atividades ou que demonstrar nao reunir condi¢des para concluir o curso.

Artigo 57 — O niumero de orientandos por docente sera decidido pelo Colegiado considerando
as efetivas condigdes de trabalho, a disponibilidade dos docentes e as normas gerais da UEFS
e da CAPES.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E GERAIS

Artigo 58 - Os discentes matriculados até a data de publicacao deste novo regimento poderao,
em requerimento ao Colegiado e dentro do prazo de 6 (seis) meses, optar pelo seu
enquadramento nas normas aqui estabelecidas, do contrario, permanecerao sob as normas do
regimento vigente quando de sua primeira matricula.

Artigo 59 — Os atuais membros docentes do Colegiado, incluindo sua coordenagao, terdo seu
mandato prorrogado por mais um ano, de modo a atender ao disposto no artigo 5°, § 2°, deste

regimento.

Artigo 60 — Os casos omissos neste Regimento serdo decididos pelo Colegiado.



